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Detta protokoll ar elektroniskt signerat enligt eIDAS och Visma Sign.

Justering av detta protokoll tillkdnnages genom anslag pa forbundets, kommunernas och Region
Vasterbottens anslagstavlor under tre veckor efter justeringsdagen.

Forvaringsplats: Samordningsférbundet Umearegionen.
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§1 Motets 6ppnande

Ordférande forklarade motet 6ppnat.

§2 Val av protokolljusterare

Mikael Broman valdes till justerare.

§3 Faststédllande av dagordning

Dagordningen faststalldes med justeringen att punkt 10 bordlaggs till ndsta sammantrade.

§4 Foregaende protokoll (Bilaga 1, Protokoll 2025-11-28)

Foregaende protokoll godkandes och lades till handlingarna.

§5 Incheckning

Var och en checkade in.

§6 Aterkoppling om implementering av styrelsens beslut den 28 november

Mikael Holmlund ldmnade en rapport om genomférandet av de beslut som styrelsen fattade vid
foregdende sammantrade, dar slutsatsen var att allt har implementerats.

Inforandet av digital signering

Vi anvander Visma Sign och det fungerar bra. Det har inneburit en stor besparing av tid men det
aterstar en mindre justering, vilket aterkommer som ett drende senare i dagordningen.

Sammanslagning av styrgrupper for Arbetsmarknadstorgen

Styrgrupperna for Arbetsmarknadstorget Umed och Samordningsteamen i kranskommunerna ar
nu en gemensam styrgrupp for Arbetsmarknadstorgen i Umeéaregionen. Ett sammantrade har
hallits och intrycket &r att det gatt bra.

Volymmal fér samordningsteamen i kranskommunerna

Redovisning av forslag tas upp under punkt 15.

Malformulering och malvarden for Arbetsmarknadstorgen.

Ar nuimplementerat i den social budgeten och kommer att redovisas pa det Social
revisionsseminariet.
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Verksamhetsplan och budget for 2026.

Beslutet ar aterkopplat till de samverkande parterna.

Analysmodell och arshjul for 2026.

Tas upp under punkt 8.

§7 Information om arets kommande aktiviteter

Mikael Holmlund och Katarina Hansson redogjorde for planeringen av de aktiviteter som anges i
arshjulet: Sociala revisionsseminariet 27/3, Ledardagen 8/5 samt KUR-dagen 9/10.

Styrelsen uttryckte intresse for att delta i KUR-dagen. Mikael Holmlund skickar
kalenderinbjudan.

§8 Aterkoppling om arbetet med foreslagna samverkansinitiativ

Mikael Holmlund ldmnade en ladgesrapport om den strategiska samverkansgruppens arbete
med de samverkansinitiativ som tidigare foreslagits av analysgruppen.

Foljande samverkansinitiativ omfattas och kommer att genomfdéras av utsedda
implementeringsgrupper:

—Unga inom KAA
- Sjukskrivna arbetssdkande ej i arbetskraften
— Personer med funktionsnedsattning som ej ar i arbetskraften

Styrelsen godkande rapporten.

§9 Information om Umea kommuns arbete med ESF ans6kan om
kompetensutveckling

Katarina Hansson informerade om Umeéd kommuns pagdende arbetet med en ESF-ansdkan.
Projektet kommer att heta Kompis (Kompetensutveckling i samverkan).

Arbetet med framtagandet av projektet foljder den av nationella radet foreslagna
arbetsmodellen att en part ska ta pa sig att 4ga och driva ESF projekt for behov som framkommit
inom Samordningsforbundets partsgemensamma analyser.

Projektet avses vara kostnadsfritt, frivilligt och lansgemensamt samt stddja
kompetensforsorjning, arbetslivsinriktad rehabilitering samt arbete och integration.

Malgruppen &r medarbetare, chefer och ledning inom samverkan, omfattande 15 kommuner
och 3-4 statliga myndigheter.

En workshop har genomforts dar problemformulering, mal och delmal arbetats fram. Omraden
har identifierats och en plan fér kompetensutveckling har tagits fram.
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Ansdkan ska ldmnas in den 12 mars. Besked férvantas fore sommaren, preliminart i juni. Mojlig
projektstart ar hésten.

§10 Aterkoppling utfall 2025 Indikatorer for 6verenskommelsen

Bordlagd till nasta sammantrade.

§11 Lagesrapport — Nationella natverket for samordningsforbund (NNS)

Peter Vigren ldmnade en lagesrapport om aktuell utveckling inom NNS. Rapporten diskuterades
och godkandes darefter.

§12 Kommundialog 2026

Diskussion fordes om upplagg och planering infor 2026 ars kommundialoger. Mikael Holmlund
inledde med en aterblick dver tidigare genomforda dialoger i kranskommunerna samt beskrev
hur upplagget utvecklats over tid.

Presidiet har diskuterat fragan och bedomer att nuvarande arbetssatt ar val etablerat. Mot
bakgrund av prioritering av kdrnverksamheten samt avsaknad av identifierade sarskilda
dialogbehov foreslogs att inga kommundialoger genomférs under 2026.

Styrelsen stallde sig bakom forslaget.

§13 Roller vid digital sighering

Samordningsforbundet har infort digital signering. | samband med forsta signeringen uppstod
otydlighet kring vilken roll styrelseledamoter ska ange. Enligt Nationella radets kunskapsstod
ska ledamoéter underteckna handlingar i egenskap av styrelseledamot i Samordningsforbundet,
inte som representant for sin nominerande organisation.

Beslut
Styrelsen faststallde

att styrelseledamater vid digital signering av forbundets handlingar ska underteckna i egenskap
av styrelseledamot i Samordningsforbundet.

att signeringsrollen ska framga tydligt i signeringsunderlag, samt

att protokollet fran 2025-11-28 ska signeras om i enlighet med detta beslut.
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§14 Uppfoljning av internkontrollplan (Bilaga 2, Internkontrollplan. Bilaga 3,
Attestordning)

| samband med genomgang av internkontrollplan och tillhérande styrdokument har ett behov av
fortydligande identifierats i attestordningen. Begreppet behandlar anvands i beskrivningen av
vice ordférandes roll avseende ordférandes kostnader. For att sdkerstéalla korrekt och entydig
ansvarsfordelning foreslas att formuleringen andras till attesterar.

Beslut:

Styrelsen beslutade att i attestordningen ersatta ordet behandlar med attesterar avseende vice
ordférandes ansvar for att attestera ordforandes kostnader.

§15 Volymmal for samordningsteamen i kranskommunerna

| enlighet med tidigare beslut har respektive samordningsteam lamnat forslag pa volymmal for
2026. Forslagen ar beslutade av styrgruppen och grundar sig pa historiska volymer, infléde,
avslut, bedomd kapacitet samt lokala forutsattningar.

Mikael Holmlund redovisade forslagen tillsammans med en sammanfattande analys.

Det finns kontextuella faktorer som kan komma att paverka inflodet av deltagarna till teamen.
Har avses det nya aktivitetskravet for forsorjningsstod, Arbetsformedlingens nya organisation
och aktiva insatser via de framtagna samverkansinitiativen.

Den samlade foreslagna arsvolymen for 2026 uppgar till 165 deltagare, vilket &r en 6kning med
25 jamfort med 2025.

Beslut:
Styrelsen beslutade
e attanta de avteamen/styrgruppen foreslagna volymmalen for 2026,
e attfdlja upp volymerna tertialvis i enlighet med tidigare beslutade principer, samt

e attfragan om eventuell resursjustering bereds infor styrelsens behandling i oktober
2026.
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§16 Forslag forlangning av tid for nuvarande samverkansoverenskommelse

Arbetsformedlingen befinner sig fortsatt i en omfattande omstallningsperiod. Stora delar av den
reviderade samverkansdverenskommelsen &r framtagna, men aterstdende delar kan inte
fardigstallas forran Arbetsformedlingens nya organisation ar pa plats.

Efter dialog med Arbetsférmedlingen och kommunerna rdder samsyn om att nuvarande
overenskommelse bor forlangas ytterligare for att mojliggora framtagandet av en genomarbetad
och kvalitetssakrad reviderad version.

Mot denna bakgrund foreslas att giltighetstiden for nuvarande 6verenskommelse forlangs.

En reviderad 6verenskommelse planeras att forelaggas styrelsen s snart forutsattningarna
finns.

Beslut:

Styrelsen beslutade att forlanga nuvarande samverkansdverenskommelse till och med den 31
januari 2027.

§17 Ovriga fragor

Inga Gvriga frdgor anmalda.

§18 Utcheckning

Var och en checkade ut.

§19 Motet avslutas

Ordforande forklarade motet avslutat.
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